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1. Общие положении 

1.1. Настоящее 1 lшюжение 011 редеJ1яет порндо к деятельности , задач и и 

\(о " 111 сс 11 н 110 щюл 11 1l),'1L' Йств11 ю корруп11и и (далее - Коми сси я ) в МАУ 

,l01.:\'l\)ll l,l !"1ll,' 111 р >> (:l:1:1cc ·-У ч рсжде 11ие). 

1.2.· Комиссия является совещательн ым органом , который систематически 

комплекс l\ t ероприятий по: 

компетенuию 

«Культурно-

осуществляет 

- вш1в.~1 е нию н устранению причин и условий , п орождающих коррупuию; 

- выработке оптиi\1~альных механизмов защиты от проникновения коррупuии в 

, 1 1рсж,tс 1111 1 1 . с11 11 )кс11 11 ю коррупшюнных ри сков : 

~ co\, t,11 1111,> c.l1111 011 L' 1 1стс \1ы мо нитор и нга и информирования сотрудников по проблемам 

коррупаии : 

- а 1пикоррупнионной пропаганде и воспитанию ; 

- привлечению общественности и СМИ к сотрудничеству по вопросам 

противодействия коррупции в целях выработки у сотрудников и обучающихся навыков 

ант111(орр~ · п щю11110го поnепе 1-1ш1 в сферах с повышенным риском коррупции , а также 

фор\11 1 роr,;1 1 1 1 1>1 1-1стс р 1 1 11 \ЮГО отн ошения к коррупции, 

1. 3. Для нелей настоящего Положения применяются следующие понятия и определения : 

1.3. 1. Корруm(11я - п од коррупцией понимается противоправная деятельность, заключаю-
с:: 

шаяс я в и спользовании лиuом предоставленных должностных или служеоных 

полномочий с целью незаконного достижения личных и (или) имущественных инт
ересов. 

1.3. 2. Г!po111щmr) e 11 cmaue 1шрру11 ц1111 - скоординированн ая деятельность федеральных 

opi ;111c,11 1 ·l > Су,'lа рствсн 1ю r1 вл асти . органов государственной власти субъектов РФ, органов 

м естного самоуправления муниuипальных образований, институтов гражданского 

общсстrш. оr п1 1-1и 1Rний и физических лиu по предупреждению коррупции, уголовному 

п реследо ванию лиц совершивших коррупuионные преступления , минимизации и (или) 

ликвидации их последствий . 

/,3 ,3. Koppynt(IIOJl/roe 11раво 11 аруте11 11е - как отдел ьное проявление коррупции, влекущее 

·; :1 c0Go i"1 2 11 1 с 1 ll I 11 .: 11 1 11 , 1р 1 1ую. еtд!\ 111нистративную , уголовную или иную ответственность. 

1.3.4. Субъеют,r m-t111 111<0рруп ц 110 1-11юй 11ол11ти1ш - органы государственной власти и 

\ t ест но го самоупр с1вления. учреждения , организации и лица, уполномоченные на 

фор !\ 1иро пюше и реал изацию мер с1нтикоррупционной политики, граждане . 

13 у чреждении субъектами антикоррупuионной политики являются: 

-1~, \ ()()Т! 11 1 l(J 1 !, \ '11, 1 ур1,1. l)I l()_!l I 1 снс1с 1 р 11. ВСП О!\ IОГатслI1 НЫЙ п е рСО \·ШЛ и обслуживающий 

11 ..:1)-.: ,Jl!J. 1: 
- ф1п1 1 1 1 еск 11 е 11 юрид11чес ки е л ица, заинтересованные в качественном оказании 

0Gр :но11пт1.' Л r, 1 11 , 1 \ ycn yr обуч ающимся школы . 

/. 3.5. С1 ·бъ ею11ы 1,·орру111uюнных правонарушений - физические лица, использующие 

c вoli статус вопреки законным интересам общества и государства для незаконного 

!!, ) 1\ 'll'll ll~I 1\1 ,11 (),' 1. а 1·, 11,il-:1:' .'I H Щl . 11c·.~~ll(O HHO предоспшляющие такие ВЫГОДЫ , 

1 .J , 6. J/1 J(' Jy11 pu J1cд t' 11 11 u I ,·орру11ц11 11 - деятельность субъектов антикоррупционной поли

т r1 к1 r. r 1:1 пr с1в."1 е1 11 1~1 51 1 1 а 1-пуч ение , выявление, ограничение либо устранение явлений усло 

r11 111. Гll\p()ж_·1:1 1 0 11t11.'\ корру па1101111 1, 1 е правон арушения, или способствующих их распро 

с:т ра11с-1111ю. 

\ .4. Ко\ 1 11сс 1 151 н свое й де ятельности руководствуется Конституцией Российской 

Фl , ·! ,·p ·11 t : 1 1· . ·, c,·1l· 111, ll> 111 11 .\1 · 1 ~1 1-:0 1 10 : 1 ,п~ : 1 1,спю:"1 РФ 11 Республи к11 Башкортостан , в том 

·11 1-.:.1 ..: ),!,, ,,:,,,, 1 i>Ф l) 1 2:5 .12.2008 N~ 27 3 -ФЗ «О противодействии коррупuии» , 

11 ,o p,raл11111r, 1\111 :1r,л 1 \ 111 Ми 111 1стсрслза обрюова 11 ия и наую1 Российской Федерации, 

\ l; ,tlI0\1 \ 1. \ \ ' < 1 К у:1 1 ,ту р 1 ю- : tосугов 1 , 1 й центр», прикюами ди ректора , решениями 

соор~1 1 11111 С\)11сл1 К\ .' 1 1,туры . .' lр ~т 11 r-- 1и н орм~т ш11ы"v1и право выми актами учреждения , а 

также 1 1 асто511 н 1r \ 1 П о .' южс 1r1r е\ 1 

1 



1.5. llc1cгu51 щcc 1 1 1J : ю ·, 1, с 111 1 с 13стут1 ст в сил у с момента его утверждения приказом по 

учрсж,11,е1 шю. 

2. Зада1111 Ком11сс11и 

Комисси я дл я решения стоящих перед ней задач: 

2.1. У 1 1, 1 с11 i\ - L' 1· 11 р; 1 1 pc1 Ci l11 к е н рt'с1:111 · 1 аш1и п р 11 ор нтетш,1х на 11р а вJ 1 е 1 1ий антикоррупuион 

н ui i 1ю.11 1 1 1 1 1 ,11. 

:2 .:2. Коорд1111ирует деятельность учреждения по устра
нению причин коррупции и условий 

11,1 с пособствующи\:, ВL!Явлению и п ресечению фактов ко
ррупции и её проявлений . 

2J . В1юс 1 1т пре21л ожени я . 11сtпршзленные на реализацию мероприятий 
п о устранению при

чин н услови й. способствующих коррупции в учреждени и. 

2.-! . В 1 ,1 1х 1 С"1 з 1· 1, 1 1 ;,~ст ре ~.; о~н: нда1t1111 для практическо го исполиования п о предотвращению и 

ЩJOllm , 1 ш,1 1 1 кc кuрр ) rщ11u11ных праnонарушений в деятельности учреждения . 

2.5 . ОкС1.З ывnет консультативную помощь субъектам антикоррупuионной политики 

:-
1 1р t'ж,:1,с111 1я по вопросам , связанным с применением на практике общих принципов 

с .1ужебноrо поrзедения сотрудников , п также работников культуры. 

2.6. Взсtимодействует с правоохранительными органа
ми по реализации мер, направленных 

ш 1 1рс ... L)П])сж:1с1 111е ( 1rр офшшктнку) коррупции и на выя вление субъектов 

корру1щно 1 1 111.,1х 11 рсtво 1шру шен11 й . 

3. Порндо1, формирования и деятельность Комис
сии 

3 .1. Комиссия состоит и-з 4 членов Комиссии. 

Со с 1J1\ ч.-1 с1101~ К о:"1'111 с с1н1 рпссшпри!Зается и утверждается на общем собрании 

коллскпша У' lрсжцсшш . Ход рассмотрения и принятое решение фик
сируется в протоколе 

L)б щсго собрания, а состав Комиссии утверждает
ся приказом по учреждению . 

3.:2. 13 со ста!З К омиссни входят: 

3 чслопска - прсдспшите .111 учреждения культуры ; 

2 человеке'\ - предста вители административного персонала; 

J.J . Пр11l'~; гсгв 11 L' ll(t знссдш11,1~1 х Комиссии ее членоn обязательно . Они не вправе 

цеJ 1егирuшпь с1юи 110шюf\ю чия другим лицам. 

13 сл учае отсутствия возможности членов Коi
\н1ссии присутствовать на заседании , они 

1 ; 1 1 р,ше ш;южи п" свuе мне11ие по рассмат
риваемым вопросам в письменном виде. 

J_LI. Зже; L сt 111 1 с Ko.\r11c c1111 пpшзo :\ IOtJJIO , если на нем присутствует не менее двух третей об-

11 Lс го ч11с л п е го 1 1 л е1-1011 . В случае несогласия с принятым решением , член Комиссии вправе 

1, 1111l· ,, ,ll' I, 11,J .\! 1; 11:.Le 1 1 · J j ll)i 1 ,1 1 л" ОСl) Г>о е .\ 111е11ие , которое подлежит приобщению к проток
олу . 

3.5. Ч; 1е11 l(u ,ш11..:c1111 ,:.~.uGро1Зол ы10 принимает на себя обязательства о неразглашении 

L l3 L _Lc н1111 затрагивающих честь и достоинство граждан и другой конфиденциальной 

111 1 t \н > р .\ 1 ,щ 1 1 1 1. 1,u L"UJXtя рассматривается (рассматривалась) Комиссией . Информация. 

110.1 ) 1 1 с1 1 1 1 : 1 н Ко,1 11 со1с11. f\IО,кст бL1п, испол ьзова на только в порядке, предусмотренном 

фс:~ е р ,1 ."11 , 111 , 1 , 1 -~пко 11 0 ,'·Lптел ьством об информации, информатизац
ии и защите информаuии. 

~ ( , . : 111 ,·_ ic.:1..·;1, 11 l·. 11, ko\111cc1111 11 ·;б нрается н а нервом заседании Комиссии открытым 

1 <ыLн.:ош.1н11,.,; ,\ 1 11 pu i.,; 1 ы .\1 UL> J 1Lшн11cтвo i\-1 голосов от общего чи сленного состава Комиссии . 

3.7. И ·; L: ос · 1 ,шн Кu :\1 и<:сии председателем назначаются заместитель председателя и 

LCl, !)S: J;tpl., . 
3.8. l:t\lCCIIII C."I L I I Г, C ~ lC 1..','.Щ l " C.I H KU\lllC<.:1111. 13 С Л)' ЧШIХ отсутствия председателя Комиссии, по 

е го П<1р ~ · 1 1 е 1 11 1ю . г1рогю:нп 1псс,гtш111я Комисс ии . Члены Комиссии осуществляют свою 

. l~>I I L". l :, l l(k' t l, i lcl ~);j l i l l' C II \L' II I IЫ :~ II П 'll l:!t l~ . 

4. Пол11оi\10чш1 Koi\111cc1111 



4. 1. Комиссия __ координирует деятельность подразделений учреждения по реализации 

i\l e'\111pOЛI\IO J"lCl ·ICTBHЯ коррупции . 

-\ .:. \(oi\l!•icc 11 11 1 1 1-юс ~ п 11редложения на рассмотрение совета культуры по 

совершенствованию деятельности в сфере противодействия коррупции, а также участвует 

в подготовке проеI<тов локальных нормативных актов по вопросам, относящимся к ее 

компетенции. 

4.3 . Участнует в разработке форм и методов осуществления антикоррупционной 

:lс 1 1 тс_11 1 ,1юст 1-1 11 ко1-прол 11руст н~ репли·зrщию . 

-1 .-1. yo; ll'11C 11\\ с 1- р:1С)оте 11 0 проведению анализа и экспертизы издаваемых администра

циеи учреждения документов нормативного характера по вопросам противодействия 

коррупции. 

4.5. Рассматривает предложения о совершенствовании методической и организационной 

работы по противодействию коррупции в учреждении. 

4.6 . Солсliствуст rтесе 1 1ню дополнений в нормативные правовые акты с учетом измене-

111111 , LС1·1стную1_1 Lс l'L) ·щ"о11оюпел ьства. 

4.7 • Создает рабочие группы для изучения вопросов, касающихся деятельности Комиссии, 

а тюоке дл я подготовки проектов соответствующих решений Комиссии. 

4. 8. Полномочия Комиссии, порядок её формирования и деятельности определяются 

настоящим Положением . 

4.9. В зав1 1 с 11 l\юсти сп рс1ссматриrзаемых вопросов, к уч астию в заседаниях Комиссии мо-

1 ут п р 1 1 1,, : 1 12 1,,1 1 ъ с1 1 1111 ые л 1нщ. по со гласованию с председателем Комиссии. 

4.1 О.Решения Комиссии принимаются на заседании открытым голосованием 

простым больши н ством голосов присутствующих членов Комиссии и носят 

ре комендателы--Iьiй характер , оформляется протоколом, который подписывает 

председатель Комиссии , а при необходимости, реализуются путем принятия 

соответству 1 01 1 L11:< пр 11 ~<юов и рпс п оряжений директора , если иное не предусмотрено 

,:_i_c1·1 c LIЗ)' I L J I i ll 11, ! :sai.;:01 1 0;-l~псльством. Члены Комиссии обладают равными правами при 

принятии решений . 

5. Председатель Комиссии 

5 .1 . Определяет м есто, время проведения и повестку дня заседания Комиссии , в том 

1 11 1 с .11е с у1шст 1 ,1 еi\ 1 прелсп1 вителе й структурных подразделений учреждения, не 

>ш. 11 1 10щ 11 хс~1 i:c 11:1c1u,l\ 111 , 11 случае необходимости привлекает к работе специалистов (по 

COП!RCORRHИIO ) . 

5.2 . На основе предложений членов Комиссии и руководителей структурных подразделе

ний форм~•~рует план работы Комиссии на текущий год и повестку дня его очередного 

заседания. 

SJ. 1 .-1 1 1 < \ юp, ii ip)CT с1.Jвст tJ ре ·1:,1 ., 1 ~,тс1тпх реnл1л,щ1111 мер противодействия коррупции в 

) ·lj)C,I;~lCl 11111 • 

~.4. Лает ссютnетствующие поручения своему заместителю, секретарю и членам Комис-

с 11 1 1 . ОС\'ЩССТВЛЯЕ'Т 1( 0 11Тр0ЛЬ ЗR их выполнением . 

5.5. ГJ о;Lп и сы вает прото кол заседш-1ия Комиссии. 

(1. OuCl'!lt' 'll.'lll!l' ) ' 'I H l'ТIIII общrствсш10ст11 В ,11.CЯTCJ\bl!Ol'TII Kol\ШCCIIII 

f1. 1. Rce \ ' ' ШCTIIH K I ! у 1~ сб н о-nо с питательноrо процесса, представители общественности 

г1Прпве 11 п.пр,ш_го~ть . 1~ КО\ ! исс и ю обрпщения по вопросам противодействия коррупции, 

которые rпсо r с1тр 1- 1 в,1юто1 11а ·шсел.:1 н ии Комиссии . 

6 ? l--1 I-I и e Комиссии могут быть приглашены представители общественности. ·-· а -за седа 

]- \ , - - . l ·· t r\ T l' гl' I [(l)i\HICC II II и 11ф орМПll!IН не КО11фиде 1 щ11аЛЬНОГО характера О 
С , j)Clllt' llll!() 11\X',L :l,, - 1 ' • 

· 

- . , , .. об J·~ еl\1н ых вопросах может передаваться в СМИ 
p,H.T.\ lOlpC l l l !l,I :\ l,l):\! 11L.:l.:l l C ll 11\J ' ' 
(офицтrс1 _r~ы-rLтй с::~(п ОУ) д.1 я 011 убш11<оrшния. 



6.3. Не поздпсе 1 О числа ~ 
, ., l Месяца еле 

l(o!\!lICCI-HI сюрмируст и П\)е дующего за отчетным кварталом председатель 
дста13ляет O . 

пресс -релизы о промежутоt. , твегстnенному за информационное обеспечение 
v - ~ных итогах 

противодеиствия в учре)I с , реRлизации Программы коррупционного 

\'!СП)\\ тр,;с-iщ1 с1 1 1 нй ~дении для последующего официального опублико вания с 
1' конс\Jи 

отчел--1.ыс !ll,Лe p 1 t ~ I J lLl 13 с де~щиалыюсти информации, представляют 
~1уол1-1чный 

деятельности Коr--шссии . доклад руководителя по основному _ направлению 

7. Взапмодеi'~ствпе 

7.1 . Гl peдcC; L ,ITL' j \[, KO\ lll CCl \11 З" ',. ' · с, Г11 с с ппель прецсещпсля коl\шсс ии, се кретарь комиссии и 

члены коыисси1 1 11е 1юср~;1слз-' v ~ 
с: '"' ен но юаимодеиствуют : 

-рtlоотнию1ми культ\1 р ь v 

; 1 по воп росам реализации мер противодеиствия коррупции , 

соверше 1Iствовс1ния ме . v 
v 

(. 1 тодическои и организационной работы по противодеиствию 

корруr~нии в учрежден ии; 

-с Советом культуры, по вопросам совершенствования деятельности в сфере 
1 1 poтii i ю:LL' Й cтгs 1 1 >1 к о рру п1L1 1 и, у 1 rпст11 я в п одготовке проектов локальных нормативных 

актов 110 вопросаJ\•1 , опюсящимся к компетенции Комиссии, информирования о 

результатах реализации мер противодействия коррупции в школе, по вопросам 

::штнкоррупционно го образован ия и профилактических мероприятиях; 

-с ад~1ю-~истрацие й учреждения по вопросам содействия в работе по проведению анализа 

и экспертизь1 издаваемых документов нормативного характера в сфере противодействия 

К l) рруп Шl ! l; 

-с работни ка!Уш (сотрудниками) учреждения и гражданами по рассмотрению их письм
ен

ных обращений, свюанных с вопросами противодействия коррупции в учреждении; 

-с прzшоuхрш.--11 пс1ы1ым и органам и по реализации мер, нап равленных на предупреждение 

(профилакти ку) коррупци11 11 ш1 выявле11ие субъектов коррупционных правонарушений. 

7 .2 . Ко1\1иссия работает в тесном контакте: 

с оргt 1 r-1 а1ч 11 1\ I ссл1 ого с амоуправления , п равоохранительными, контролирую

щими, налоru1:н" 1 1\ 111 и цру гими органами по вопросам, относящимся к компетенции 

Комнссии, а также по вопросам получения в установленном порядке необходимой 

11 1 н\юр :\ 1 ,щш1 от 1r н х , внесения допол нений в нормативные правовые акты с учетоJ\,1 

ll3:\!CllCll l!l,l ДС!! СГ!Зующе го '3 GКО г!Одател ьства. 

S. В11 есен11е ИЗl\1е11с1шй 

8. 1. Вн1.:сение и зменений и дополнений в настоящее Положение осуществляется путем 

11О,'JГ01ов к 1 1 прое кта о внесен и и изменений и дополнений. 

~.2. У11ЗС \У,1,,гLс ш1 с шюс11 J\ 1ых юм 1;11 с н и й и до полнений в Положение осуществляется после 

прr-1 н ят 11 я ре 111 е 11ия об 1це го собран ия коллектива учреждения с последующим 

\ Тl\~j) 't1 :; 1 1.' I I нс 11 j )\ 1 ~-:а ·ю\•[ 1 !О ~ - , rpcЖl lCIHI IO. 

У . Порядон: опубтш:овання 

(). 1. l lac:-1 ошцсс 11 0.,южс 11и 1.: пош 1сж 1 п обязспе;1 ы-ю1\ 1 у опубликованию на официальном 

С'11! ТС ~· 1 1pC1!,,1C ll!I Я в ССПI и 11 те р11ст . 

lU . l l upн,t..1.0 1..: rощашш , л111..:1шщщ1111, рсорганизашш II переименования 

\О. ! . KuJ\IHCCИ}I c o'3.J.пt'TC5I, _г1ик 13 1щируется , рео рганизуется и переименовывается по 

р~шц 1 11ю oGш.<: i O c0Gpc1111t}t 1 ;:о ! 1 J 1 е 1<пша у чреждсll ия 11 утверждается приказом по 

~ 'lj)Ci!C,f lC 111110 . 

,, 
1 
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